                       СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ МИАССКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

                                                    ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ     

                      ДВАДЦАТЬ ТРЕТЬЯ  СЕССИЯ СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ  МИАССКОГО 

                                      ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

                                                                 РЕШЕНИЕ №14 

                     от 29 июля 2011 года
Об утверждении Положения «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Миасского городского округа»

Рассмотрев предложение Главы Миасского городского округа И.В. Войнова об утверждении Положения «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Миасского городского округа», учитывая рекомендации постоянной комиссии по вопросам законности, правопорядка и местного самоуправления,  в соответствии с Федеральным законом от 02.03 2007 г. № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", Законом Челябинской области от 30.12.2007 г. № 144-ЗО "О регулировании муниципальной службы в Челябинской области", Постановлением Губернатора Челябинской области от 24.03.2010 г. № 100 "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Челябинской области, должности государственной гражданской службы Челябинской области и должность высшего должностного лица Челябинской области, и признании утратившими силу постановлений Губернатора Челябинской области", руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"  и Уставом Миасского городского округа, Собрание депутатов Миасского городского округа   

РЕШАЕТ:

1. Утвердить Положение «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Миасского городского округа».

2. Перерасчет пенсий за выслугу лет, назначенных до вступления в силу настоящего решения, или назначение пенсии муниципальным служащим, имеющим право на ее получение, произвести исходя из среднего размера должностного оклада муниципального служащего по соответствующей должности муниципальной службы и надбавки за первый классный чин по соответствующей группе должностей,  действующих на день вступления в силу настоящего решения.

3. В случае, если размер пенсии за выслугу лет при перерасчете уменьшается по сравнению с установленным ранее, пенсия за выслугу лет выплачивается в прежнем размере впредь до возникновения права на ее получение в большем размере.
4. И.о. Главы Администрации Миасского городского округа Е.А.Степовику учесть настоящее решение при внесении изменений в бюджет Миасского городского округа на 2011 год.
        5. Признать утратившими силу решение Миасского городского Совета депутатов от 24.09.2004 №  4 "Об утверждении Положения "О порядке установления и выплаты пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы муниципального образования "город Миасс" (в редакции решений Миасского городского Совета депутатов от 28.01.2005 № 5, от 25.02.2005 № 19, решения Собрания депутатов Миасского городского округа от 24.07.2009 № 11, от 27.08.2010 № 6).

6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.08.2011 г.

7. Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию по экономической и бюджетной политике. 
Глава Миасского 

городского округа                                                                           И.В. Войнов              
Приложение к решению

Собрания депутатов 

Миасского городского округа 

от 29.07.2011 г.  № 14    
ПОЛОЖЕНИЕ

«О НАЗНАЧЕНИИ И ВЫПЛАТЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ


МИАССКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА» 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Миасского городского округа  (далее - Положение), определяет основания, порядок, размер, сроки и другие условия назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет (далее - пенсия) лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Миасского городского округа, отраслевых (функциональных) органах  Администрации Миасского городского округа  с правами юридического лица (далее - должности муниципальной службы), образованных в соответствии с Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и Уставом Миасского городского округа.

2.  Право на пенсию имеют лица, замещавшие на 25 июня 1998 года (на дату вступления в силу Закона Челябинской области "О муниципальной службе в Челябинской области") и позднее должности муниципальной службы.

3. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", а также досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", и выплачивается одновременно с ней.

4. Пенсия не назначается гражданам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации и Челябинской области назначена пенсия за выслугу лет по другим основаниям, ежемесячное пожизненное содержание, иное ежемесячное материальное обеспечение, за исключением денежных выплат в связи с награждением государственными наградами Российской Федерации и наградами Челябинской области.

5. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию, определяется в соответствии с Законом Челябинской области "О регулировании муниципальной службы в Челябинской области", Постановлением Губернатора Челябинской области от 24 марта 2010 года № 100 "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Челябинской области, должности государственной гражданской службы Челябинской области и должность высшего должностного лица Челябинской области, и признании утратившим силу постановлений Губернатора Челябинской области".

6. Финансирование расходов на выплату пенсии осуществляется за счет средств бюджета Миасского городского округа (далее Округа).

7.  Организация работы по подготовке, проверке и контролю документов, связанных с назначением, перерасчетом и выплатой пенсии, возлагается на кадровые службы и бухгалтерии органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов Администрации Округа  с правами юридического лица.

8. Формирование бюджетных ресурсов для выплаты установленных пенсий, регулирование финансовых операций и иные вопросы, связанные с организацией финансового обеспечения выплаты пенсий, возлагаются на Финансовое управление Администрации Округа.
9. Организация выплаты и доставки пенсий их получателям возлагается на Управление социальной защиты Администрации Округа.

2. УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ

10. Лица, замещавшие должности муниципальной службы (пункт 2 настоящего Положения), при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 (пятнадцати) лет и замещении должности муниципальной службы в Округе  не менее пяти (пяти) полных лет, имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с должностей муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2, 3, 5, 7, части первой статьи 77, пунктами 1 - 3 части первой статьи 81, пунктами 2, 5 и 7 части первой статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части 1 статьи 13, подпунктами "а" - "в" пункта 2 части 1 статьи 14, пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (с учетом положений, предусмотренных абзацами вторым и третьим настоящего пункта).

При увольнении с должностей муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2 (за исключением случаев истечения срока действия срочного трудового договора в связи с истечением срока полномочий муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, учрежденной в органах местного самоуправления для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих выборные муниципальные должности в связи с прекращением этими лицами своих полномочий), 3, 5, 7 части 1 статьи 77, пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) и не менее пяти (пяти) полных лет замещали должности муниципальной службы в Округе, из них не менее 6 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

Лица, которые уволены с должности муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктом 2 части 1 статьи 77 (в случае истечения срока действия срочного трудового договора в связи с истечением срока полномочий муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, учрежденной в органах местного самоуправления для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих выборные муниципальные должности в связи с прекращением этими лицами своих полномочий), пунктом 8 части 1 статьи 77, пунктами 1 - 2 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части 1 статьи 13, подпунктами "а" - "в" пункта 2 части 1 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей в Округе, составляет не менее пяти (пяти) полных лет, при стаже муниципальной службы не менее 15 лет.
3. ИСЧИСЛЕНИЕ РАЗМЕРА ПЕНСИИ

11. Пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, назначаются в форме ежемесячной выплаты, исчисленной из должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы и ежемесячной надбавки за классный чин (далее - месячного денежного содержания) на дату увольнения с муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на пенсию по старости по их заявлению, в следующих размерах:

1) при наличии стажа муниципальной службы от 15 до 20 лет включительно - в размере 65 процентов месячного денежного содержания;

2) при наличии стажа муниципальной службы от 20 до 25 лет включительно - в размере 100 процентов месячного денежного содержания;

3) при наличии стажа муниципальной службы свыше 25 лет - в размере 135 процентов месячного денежного содержания.

12. Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на районный коэффициент. При выезде граждан за территорию Челябинской области на постоянное место жительства, где не установлен районный коэффициент, размер пенсии за выслугу лет определяется без учета районного коэффициента.

4. НАЗНАЧЕНИЕ И ПЕРЕРАСЧЕТ ПЕНСИЙ

13. Для установления пенсии за выслугу лет необходимы следующие документы:

1) заявление лица, замещавшего должность муниципальной службы, об установлении пенсии за выслугу лет (приложение 1);

2) паспорт;

3) справка о размере должностного оклада и надбавки за классный чин (приложение 2);

4) справка о периодах работы (службы), включаемых в  стаж муниципальной службы (приложение 3);

5) справка территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации об установлении трудовой пенсии по старости (инвалидности)
6) копия распоряжения (приказа) об увольнении с муниципальной службы, заверенная подписью представителя нанимателя (работодателя) либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены представителем нанимателя (работодателя), и печатью;

7) копия трудовой книжки;

8) номер лицевого счета в отделении банка;

9) копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

10) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации.

К заявлению лица, обратившегося за назначением пенсии в связи с признанием инвалидом, должна быть приложена справка об установлении инвалидности и о степени ограничения способности к трудовой деятельности.
14. Установление пенсии лицам, замещавшим должности муниципальной службы, оформляется распоряжением (приказом) руководителя органа местного самоуправления или отраслевого (функционального) органа Администрации Округа  с правами юридического лица.

15. Документы, указанные в п.п.1, 2, 7, 8, 9, 10 п.13 настоящего Положения, представляются в постоянно действующую комиссию по установлению пенсии (далее - комиссия), формирующуюся в порядке, предусмотренном настоящим Положением, и регистрируются в день подачи заявления (получения по почте) в отдельной книге.

В месячный срок со дня получения документов комиссией осуществляется их проверка, запрашиваются документы, необходимые для назначения пенсии, определяется размер пенсии и вносится проект распоряжения (приказа)  руководителю органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации Округа с правами юридического лица. Пенсия за выслугу лет назначается с первого числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее, чем со дня возникновения права на нее.

16. В состав комиссии входят:

1) председатель комиссии - заместитель руководителя органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации Округа с правами юридического лица;

2) представитель кадровой службы органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации Округа с правами юридического лица;

3) представитель Финансового управления Администрации Округа;

4) представитель юридической службы органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации Округа с правами юридического лица;

5) представитель бухгалтерии органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации Округа с правами юридического лица.

Персональный состав комиссии утверждается руководителем органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации Округа с правами юридического лица по представлению руководителей соответствующих управлений и служб. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей членов комиссии. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов. При равенстве голосов голос Председателя комиссии считается решающим.

17. Распоряжение (приказ) руководителя органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации Округа с правами юридического лица об установлении и перерасчете пенсии направляется в Управление социальной защиты населения Администрации Округа для организации выплаты.

18. Пенсия за выслугу лет выплачивается через Управление социальной защиты населения Администрации Округа путем перечисления на лицевой счет пенсионера в отделении банка.

19. Перерасчет пенсии производится в случаях:

1) увеличения стажа муниципальной службы у лица, замещавшего должность муниципальной службы, на количество лет, дающих право на перерасчет;

2) централизованного увеличения должностного оклада и (или) надбавки за классный чин муниципальным служащим;

3) выезда лица, которому назначена пенсия, на постоянное место жительства в районы (местности), где не установлен районный коэффициент. Размер пенсии при этом определяется без учета районного коэффициента.

20. Перерасчет размера пенсии на основании пункта 19 настоящего Положения производится:

с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором принято заявление о перерасчете размера пенсии либо наступили соответствующие обстоятельства, влекущие перерасчет в сторону увеличения;

с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили обстоятельства, влекущие за собой перерасчет размера трудовой пенсии в сторону уменьшения.

21. При перерасчете пенсии в связи с увеличением стажа муниципальной службы пенсия устанавливается  с учетом всего стажа муниципальной службы, исходя из должностного оклада и надбавки за классный чин по последней занимаемой (замещавшейся) должности муниципальной службы.

При централизованном увеличении должностного оклада либо надбавки за классный чин муниципальным служащим перерасчет пенсии осуществляется комиссией без подачи соответствующих заявлений, исходя из размера увеличения должностного оклада либо надбавки за классный чин по ранее занимаемой должности (либо аналогичной, в случае упразднения занимаемой должности).

22. Решение о перерасчете пенсии оформляется распоряжением (приказом) руководителя органа местного самоуправления,  отраслевого (функционального) органа Администрации Округа с правами юридического лица по представлению комиссии.

23. Уведомление о размере установленной пенсии или ее перерасчете направляется заявителю.

5. ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ, ВОЗОБНОВЛЕНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ

ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ

24. Выплата пенсии приостанавливается в следующих случаях:

1) в период прохождения государственной службы Российской Федерации, работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляется назначение пенсий за выслугу лет в порядке, установленном для федеральных государственных (гражданских) служащих;

2) при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Челябинской области, должности государственной гражданской службы, муниципальной должности, замещаемой на возмездной  основе, должности муниципальной службы;

25. При прекращении  обстоятельств, указанных в пункте 24 настоящего Положения, выплата пенсии возобновляется правовым актом лица, назначившего ее в том же размере, в каком она выплачивалась на день приостановления выплаты.

Возобновление выплаты пенсии производится со дня, следующего за днем увольнения,  на основании заявления и копии распоряжения (приказа) об увольнении с должности, указанной в пункте 24 настоящего Положения, заверенной подписью представителя нанимателя (работодателя) либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены представителем нанимателя (работодателя), и печатью; копии трудовой книжки и (или) паспорта.

26. Выплата пенсии прекращается в случае:

1) назначения пенсии за выслугу лет по другим основаниям, установления ежемесячного пожизненного содержания, иного ежемесячного материального обеспечения, кроме денежных выплат в связи с награждением государственными наградами Российской Федерации и наградами Челябинской области;

2) выезда на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации;

3) истечения срока признания получателя пенсии за выслугу лет инвалидом;

4) смерти получателя пенсии.

27. Прекращение выплаты пенсии производится:

1) со дня наступления обстоятельств, указанных в п.п.1 - 3 п.26 настоящего Положения;

2) с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя пенсии.
28. Получатель пенсии за выслугу лет обязан в письменной форме сообщить органу, производящему ее выплату, о поступлении на муниципальную (государственную) службу в течение 5 дней со дня назначения на должность муниципальной (государственной) службы, а также наступлении обстоятельств, указанных в п.п.1 - 3 п.26 настоящего Положения.

6. УДЕРЖАНИЯ ИЗ ПЕНСИИ

29. Суммы пенсии (части пенсии), излишне выплаченные в нарушение установленных настоящим Положением правил, в том числе и вследствие злоупотребления получателем пенсии своими правами (неточность и недостоверность представленных документов, несвоевременность уведомления о наступлении обстоятельств, влекущих приостановление или прекращение выплаты пенсии), подлежат обязательному удержанию в порядке, предусмотренном Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

30.  Споры, возникающие по вопросам назначения, перерасчета и выплаты пенсии, рассматриваются комиссией.
31. Вопросы, связанные с назначением, перерасчетом и выплатой пенсии, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам, установленным пенсионным законодательством для назначения, перерасчета и выплаты трудовых пенсий.

Приложение 1

к Положению

о назначении, перерасчете и выплате пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим должности

муниципальной службы Миасского городского округа
                             ______________________________________________

                                               (наименование должности, инициалы и фамилия

                             ______________________________________________

руководителя органа местного самоуправления, 

отраслевого (функционального) органа

Администрации Округа с правами юридического лица)

                              _____________________________________________

                                                          (фамилия, имя отчество заявителя)

                              _____________________________________________

                                                          (место работы, должность заявителя)

                             Домашний адрес: ______________________________

                                                                                  (указать почтовый индекс)

                              _____________________________________________

                            Телефоны: ___________________________________

                                                                                  (домашний)

                                        ___________________________________

                                                                             (служебный)

                                                    ЗАЯВЛЕНИЕ

    В   соответствии  с   Законом  Челябинской   области  "О  регулировании

муниципальной службы в Челябинской области"  прошу  установить  (произвести

перерасчет, приостановить, возобновить выплату) мне пенсию за выслугу лет.

    Трудовую пенсию по ____________________________________________________

                                                                                 (указать вид пенсии)

получаю в _________________________________________________________________

                                                                    (указать точное наименование органа,

___________________________________________________________________________

                                                                      выплачивающего трудовую пенсию)

    Обязуюсь    в   пятидневный   срок    уведомить    письменно     орган,

выплачивающий мне пенсию за выслугу лет, в следующих случаях:

    1) поступления (возвращения) вновь на  муниципальную  (государственную)

службу;

    2) назначения иной пенсии за выслугу лет;

    3) установления ежемесячного пожизненного содержания  или  установления

дополнительного  пожизненного ежемесячного материального обеспечения;

    4) в иных, установленных пенсионным законодательством случаях, влекущих

за собой изменение пенсии за выслугу лет.

    Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на л/счет _____________________

в ____________________________________ 

    "_____" __________ 20__ г.               _______________________

                                                                                       (подпись заявителя)

Приложение 2
к Положению

о назначении, перерасчете и выплате пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим должности

муниципальной службы Миасского городского округа
СПРАВКА

О РАЗМЕРЕ ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА И НАДБАВКИ ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН

Размер должностного оклада и надбавки за классный чин _____________________

__________________________________________________________________________,

                                                          (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность муниципальной службы ________________________________

___________________________________________________________________________

                                                        (наименование должности)

в ________________________________________________________________________,

                                                              (наименование органа)

составляет:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________.

Представитель нанимателя (работодатель) _______________ ___________________

                                                                                                         (подпись)    (инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер                       _______________ ___________________

                                                                                       (подпись)    (инициалы, фамилия)

    Место для печати

    Дата выдачи: "____" _____________ 20__ г.

Приложение 3

к Положению

о назначении, перерасчете и выплате пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим должности

муниципальной службы Миасского городского округа
СПРАВКА

О ПЕРИОДАХ РАБОТЫ (СЛУЖБЫ), ВКЛЮЧАЕМЫХ В СТАЖ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

___________________________________________________________________________

                                                                    (фамилия, имя, отчество)

                                              замещавшего должность муниципальной службы

___________________________________________________________________________

                                                                   (наименование должности)

в _________________________________________________________________________

                                                                      (наименование органа)

для установления пенсии за выслугу лет

	N 
п/п
	N записи 
в трудовой
книжке  
	Дата        
(период работы)  
	Наименование
организации 
и должности 
	Стаж муниципальной  
службы, принимаемый 
для исчисления размера
пенсии        

	
	
	год  
	месяц 
	число
	
	лет  
	месяцев
	дней 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Всего        
	
	
	


    Основание: трудовая книжка   __________________________________________

                                                                                              (фамилия, имя, отчество)

Представитель нанимателя (работодатель) ___________  ______________________

                                                                                                  (подпись)    (инициалы, фамилия)

    Место для печати

